UCHWAŁA

Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

 nr 11/2015
z dnia 09 marca 2015 roku
w sprawie 

zmian w Regulaminie zarządzania dobrami własności intelektualnej i przemysłowej

Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

Na podstawie art.62 ust.1 i art.86c ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2012 r. poz.572, z późn.zm.) oraz §29 ust.1 pkt.15 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, uchwala się, co następuje:

§ 1

W Regulaminie zarządzania dobrami własności intelektualnej i przemysłowej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, stanowiącym załącznik do Uchwały Senatu nr 20/2014 z dnia 23 czerwca 2014 r., wprowadza się następujące zmiany:

1) tytuł regulaminu otrzymuje brzmienie: 

Regulamin zarządzania dobrami własności intelektualnej i przemysłowej oraz zasady komercjalizacji w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie;
tytuły załączników do regulaminu zmieniają się odpowiednio;
2) §1 ust.1 pkt.4 otrzymuje brzmienie: 

„4)
dobra własności przemysłowej – wynalazki, wzory użytkowe, wzory przemysłowe, znaki towarowe, topografie układów scalonych, chronione ustawą Prawo własności przemysłowej, uzyskanie nowej odmiany rośliny, a także know-how (rozwiązania innowacyjne;”;
3) §1 ust.1 pkt.7 otrzymuje brzmienie: 

„7)
komercjalizacja – transfer dóbr do otoczenia zewnętrznego Uczelni na zasadach rynkowych; komercjalizacja może być bezpośrednia lub pośrednia;”;
4) w §1 ust.1 po pkt.7 dodaje się pkt.8-9 w brzmieniu: 

„8)
komercjalizacja bezpośrednia – sprzedaż wyników badań naukowych, prac rozwojowych lub know-how związanego z tymi wynikami albo oddawanie
do używania tych wyników lub know-how, w szczególności na podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz dzierżawy;

9)
komercjalizacja pośrednia – obejmowanie lub nabywanie udziałów lub akcji
w spółkach w celu wdrożenia lub przygotowania do wdrożenia wyników badań naukowych, prac rozwojowych lub know-how związanego z tymi wynikami;”,

a dotychczasowe pkt.8-11 otrzymują odpowiednio numerację pkt.10-13;

5) w §1 ust.1 po pkt.11 dodaje się pkt.12 w brzmieniu: 

„12)
prawa zależne do utworu – uprawnienia do opracowania utworu, w szczególności do jego tłumaczenia, przeróbki, adaptacji;

a dotychczasowe pkt.12-13 otrzymują odpowiednio numerację pkt.13-14;

6) §1 ust.6 otrzymuje brzmienie: 

„6.
W przypadku stworzenia dobra przez twórców z różnych jednostek, postanowienia dotyczące kierownika jednostki odnoszą się do kierownika jednostki, do której zadań należała koordynacja prac nad dobrem, a jeżeli takiej nie powołano lub żadna z jednostek zadań takich nie wykonywała – jednostki, która wniosła największy wkład finansowy w stworzenie dobra; w przypadku braku możliwości ustalenia jednostki wiodącej na podstawie powyższych kryteriów, jednostkę tę wskazuje Rektor, który bierze pod uwagę w szczególności wkład organizacyjny każdej jednostki organizacyjnej Uczelni mającej udział w stworzeniu dobra.”;
7) w §3 ust.1 słowa „z zastrzeżeniem ust.7” zmienia się na słowa „z zastrzeżeniem ust.9”;

8) w §3 ust.3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

„3.
Z zastrzeżeniem ust.4, nabycie przez Uczelnię autorskich praw majątkowych
do stworzonych przez pracowników dóbr własności intelektualnej następuje
na wszelkich polach eksploatacji, a w szczególności:”;

9) w §3 po ust.3 dodaje się ust.4-5 w brzmieniu:

„4.
W odniesieniu do dóbr będących programami komputerowymi nabycie przez Uczelnię autorskich praw majątkowych następuje na polach eksploatacji:

1) trwałego lub czasowego zwielokrotnienia programu komputerowego w całości lub w części jakimikolwiek środkami i w jakiejkolwiek formie;

2) tłumaczenia, przystosowywania, zmiany układu lub jakichkolwiek innych zmian w programie komputerowym, z zachowaniem praw osoby, która tych zmian dokonała;

3) rozpowszechniania, w tym użyczenia lub najmu, programu komputerowego lub jego kopii.

5.
Twórca wyraża zgodę na zwielokrotnienie dobra w postaci programu komputerowego w zakresie, w jakim jest to konieczne dla wprowadzania, wyświetlania, stosowania, przekazywania i przechowywania programu komputerowego.”,
a dotychczasowe ust.4-7 otrzymują odpowiednio numerację ust.6-9;
10) w §3 ust.6 słowa „zgodnie z ust.3” zmienia się na słowa „zgodnie z ust.3-5”;

11) §3 ust.9 otrzymuje brzmienie:

„9.
Twórca upoważnia Uczelnię do wykonywania praw zależnych do utworów dydaktycznych i oświadcza iż nie będzie korzystał w tym zakresie z przysługujących mu do utworów osobistych praw autorskich.”;

12) w §3 po ust.9 dodaje się ust.10-12 w brzmieniu:

„10.
Uczelnia nabywa także prawa do nośników i przedmiotów materialnych, na których zostają przekazane dobra własności intelektualnej. Twórcy nie przysługuje z tego tytułu dodatkowe wynagrodzenie.

11.
Wynagrodzenie twórcy przewidziane w umowie wyczerpuje wynagrodzenie z tytułu przeniesienia praw na wszelkich polach eksploatacji wskazanych powyżej oraz udzielenia uprawnień opisanych w niniejszym paragrafie.

12.
Żadne postanowienia niniejszego paragrafu nie wyłączają uprawnień twórcy wynikających z umowy, przepisów prawa lub niniejszego regulaminu (a w szczególności z §7).”;
13) §4 otrzymuje brzmienie:

„ § 4

Prawa do dóbr własności przemysłowej

1. W razie powstania przy udziale Uczelni dobra własności przemysłowej prawo
do uzyskania odpowiednio patentu, prawa ochronnego czy prawa z rejestracji wzoru przemysłowego, topografii układu scalonego lub prawo do odmian roślin przysługują Uczelni, chyba że umowa stanowi inaczej. Uczelni przysługują również prawa
do know-how, w tym w szczególności do niejawnych i poufnych informacji, uzyskanych w ramach wykonywania obowiązków wynikających ze stosunku pracy lub w związku z realizacją umowy cywilnoprawnej, której realizacja prowadzi
do powstania know-how. 

2. W razie stworzenia dóbr własności przemysłowej przy udziale Uczelni, Uczelnia ma prawo korzystać z tych dóbr we własnym zakresie, jeżeli pomoc Uczelni stanowiła warunek powstania dobra własności przemysłowej. Umowa o udzielenie pomocy może przewidywać przejście praw majątkowych na Uczelnię lub licencję upoważniającą ją do udzielania dalszych upoważnień (sublicencji).

3. Uczelnia nabywa także prawa do nośników i przedmiotów materialnych, powstałych
w wyniku czynności podejmowanych przez pracownika w zakresie jego obowiązków pracowniczych lub powstałych w wyniku czynności przeprowadzanych przy udziale Uczelni. 

4. W sytuacji, gdy – w związku z zawartą umową – prawa do powstałych w wyniku realizacji takiej umowy dóbr przysługują twórcy, Uczelnia uprawniona jest
do nieodpłatnego korzystania we własnym zakresie z dobra stworzonego przy jej udziale.”;
14) §6 ust.2 otrzymuje brzmienie:

„2.
W przypadku podjęcia przez Rektora decyzji o wystąpieniu o udzielenie ochrony prawnej, Rektor ustala zakres przedmiotowy i terytorialny zgłoszenia oraz decyduje
o przeznaczeniu na ten cel odpowiednich środków finansowych lub o zawarciu umowy sponsorskiej z osobą lub podmiotem, który poniesie te koszty.”;
15) skreśla się §6 ust.7, a dotychczasowy ust.8 staje się ust.7;
16) §8 ust.2 otrzymuje brzmienie:

„2.
Przez informacje poufne dotyczące dóbr rozumie się przede wszystkim nieujawnione do wiadomości publicznej informacje, które mogą mieć wartość rynkową, a których ujawnienie wiązałoby się z ryzykiem pozbawienia ochrony prawnej lub znacznie ją ograniczało, a także inne informacje dotyczące badań naukowych oraz prac rozwojowych. W szczególności, tajemnicę Uczelni stanowią informacje dotyczące dóbr własności przemysłowej powstałych przy udziale Uczelni, w tym informacje organizacyjne, techniczne, technologiczne (m.in. program prac, ich przebieg i wyniki).”;
17) §8 ust.5 otrzymuje brzmienie:

„5.
Bez uprzedniej zgody Rektora, twórca zobowiązany jest nie ujawniać w publikacjach informacji, które umożliwiałyby osobom trzecim uzyskanie korzyści z gospodarczego wykorzystania dóbr, do których prawa przysługują lub mogą przysługiwać Uczelni.”;

18) §8 ust.7 otrzymuje brzmienie:

„7.
Przed dopuszczeniem do pracy naukowo-badawczej studentów, doktorantów lub innych osób niepozostających z Uczelnią w stosunku pracy, kierownik jednostki organizacyjnej jest obowiązany zawrzeć umowę lub odebrać oświadczenia zapewniające zachowanie poufności oraz nabycie przez Uczelnię praw do dóbr, które mogą powstać w wyniku realizacji tych prac.”;

19) w §12 ust.1 skreśla się drugie zdanie;

20) §13 otrzymuje brzmienie:
„ § 13

Wynagrodzenie twórców

1. W odrębnym oświadczeniu kierowanym do pracodawcy, pracownik określa jaką część wynagrodzenia ze stosunku pracy stanowi wynagrodzenie z tytułu przeniesienia na Uczelnię majątkowych praw autorskich do stworzonych przez siebie dóbr własności intelektualnej.

2. Twórca zobowiązany jest do współdziałania z Uczelnią przy korzystaniu przez nią
z dobra, a także przy jego ewentualnej komercjalizacji.”;
21) po §13 dodaje się §14-16 w brzmieniu:

„ § 14

Postępowanie w sprawie komercjalizacji; podział środków

1. Komercjalizacja dóbr stworzonych przy udziale Uczelni realizowana będzie
w drodze komercjalizacji bezpośredniej.

2. Uczelnia może komercjalizować dobra w szczególności poprzez: 

1) udostępnianie ich osobom trzecim za wynagrodzeniem, w tym przez udzielenie licencji,

2) przeniesienie praw na rzecz osób trzecich odpłatnie lub nieodpłatnie.
3. Decyzję w sprawie komercjalizacji dóbr podejmuje Rektor. 

4. W przypadku komercjalizacji dokonanej przez Uczelnię pracownikowi przysługuje
od Uczelni nie mniej niż 50% wartości środków uzyskanych z komercjalizacji przez Uczelnię, obniżonych o nie więcej niż 25% poniesionych przez Uczelnię kosztów związanych bezpośrednio z tą komercjalizacją. W terminie do 30 dni od otrzymania środków z tytułu komercjalizacji Uczelnia przekazuje pracownikowi należną mu część środków na wskazany przez pracownika rachunek bankowy.

5. W przypadku komercjalizacji dokonanej przez pracownika, Uczelni przysługuje
25% wartości środków uzyskanych z komercjalizacji przez pracownika, obniżonych
o nie więcej niż 25% poniesionych przez pracownika kosztów związanych bezpośrednio z tą komercjalizacją. W terminie do 7 dni od uzyskania środków
z komercjalizacji pracownik informuje o tym fakcie Uczelnię, a w terminie kolejnych 14 dni przekazuje Uczelni należną jej część środków, na wskazany przez Uczelnię rachunek bankowy. 

6. Przez koszty związane bezpośrednio z komercjalizacją rozumie się koszty zewnętrzne, w szczególności koszty ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartości przedmiotu komercjalizacji i opłat urzędowych. 

7. Prawa, o których mowa w ust.4-5, przysługują nie dłużej niż przez pięć lat od dnia uzyskania pierwszych środków z komercjalizacji.

8. Twórcy nie przysługuje wynagrodzenie za korzystanie przez Uczelnię z dobra
do celów naukowo-badawczych i dydaktycznych.

9. Dobra mogą być przez ich twórcę wykorzystywane do jego własnej działalności naukowej i dydaktycznej w Uczelni, z zastrzeżeniem §8.

10. Ustanie stosunku pracy co do zasady nie stanowi przyczyny do pozbawienia twórcy udziału w zyskach.

§ 15

Wykorzystanie mienia Uczelni do celów związanych

z komercjalizacją i świadczeniem usług naukowo-badawczych

1. Wykorzystanie mienia Uczelni do celów związanych z komercjalizacją
i świadczeniem usług naukowo-badawczych możliwe jest wyłącznie po uzyskaniu zgody Kanclerza oraz kierownika jednostki, do której mienie to jest przypisane,
a także po powiadomieniu osoby, pod której bezpośrednią opieką mienie to pozostaje, z zastrzeżeniem ust.2.

2. Mienie Uczelni może być wykorzystywane w celach, o których mowa w ust.1, wyłącznie w czasie gdy nie jest ono wykorzystywane do realizacji podstawowych (ustawowych i statutowych) zadań Uczelni, w szczególności związanych z realizacją procesów naukowo-badawczych i dydaktycznych.

§ 16

Prawa do dóbr stworzonych przez studentów i doktorantów lub z ich udziałem

1. Z zastrzeżeniem ust.3, prawa autorskie, osobiste i majątkowe, do pracy licencjackiej, magisterskiej, dyplomowej lub doktorskiej, zrealizowanej przy udziale Uczelni, przysługują twórcy, bez uszczerbku dla przysługującego Uczelni - na mocy ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych - prawa do pierwszej publikacji. 

2. Przed ukończeniem pracy licencjackiej, magisterskiej, dyplomowej lub doktorskiej, realizowanej przy udziale Uczelni, promotor powinien ocenić zasadność dokonania komercjalizacji dobra i w sytuacji uznania takiej potrzeby, po uzgodnieniu
z Rektorem, przedstawić twórcy możliwe ścieżki komercjalizacji z udziałem Uczelni.

3. Jeżeli w związku z twórczym prowadzeniem czynności promotora pracy licencjackiej, magisterskiej, dyplomowej lub doktorskiej, powstanie dobro własności przemysłowej, takie dobro uważa się za powstałe w części lub całości w związku
z wykonywaniem obowiązków pracowniczych.
4. Przed dopuszczeniem studentów, doktorantów lub innych osób niepozostających
z Uczelnią w stosunku pracy do prac, w wyniku których może powstać dobro,
w szczególności do badań naukowych lub prac rozwojowych, kierownik jednostki organizacyjnej jest obowiązany zawrzeć umowę, zapewniającą nabycie przez Uczelnię praw do dóbr, które mogą powstać w wyniku realizacji tych prac.”, 

a dotychczasowe §14-15 otrzymują odpowiednio numerację §17-18;
22) §18 ust.3 otrzymuje brzmienie:

„3.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają przepisy obowiązującego prawa, a w szczególności ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U. z 2006 r. nr 90 poz.631,
z późn.zm.), ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. - Prawo własności przemysłowej (Dz.U. z 2013 r. poz.1410), ustawy z dnia 26 czerwca 2003 r. o ochronie prawnej odmian roślin (Dz.U. nr 137 poz.1300, z późn.zm.), ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. nr 47 poz.211, z późn.zm.).”.
§ 2
W związku z §1, wprowadza się tekst jednolity Regulaminu zarządzania dobrami własności intelektualnej i przemysłowej oraz zasad komercjalizacji w Uniwersytecie Ekonomicznym
w Krakowie, w brzmieniu określonym załącznikiem do niniejszej uchwały.

§ 3
Uprawnienia Rektora wynikające z postanowień regulaminu, o którym mowa w §2, mogą zostać przeniesione na inną osobę, będącą pracownikiem Uczelni, w szczególności
na prorektora właściwego do spraw nauki.

§ 4
1. Zobowiązuje się kierowników jednostek naukowo-dydaktycznych (dziekanów, kierowników katedr i innych jednostek działających w ramach wydziałów oraz kierowników jednostek międzywydziałowych, pozawydziałowych, ogólnouczelnianych
i kierowników zamiejscowych jednostek organizacyjnych Uczelni) oraz kierowników jednostek realizujących zadania związane z działalnością wydawniczą i poligraficzną,
do zapoznania siebie i podległych pracowników z regulaminem, o którym mowa w §2, oraz do jego przestrzegania. 
2. Zobowiązuje się kierowników jednostek wymienionych w ust.1 do odebrania
od podległych pracowników oświadczeń o zapoznaniu się ze zmienionym regulaminem, o którym mowa w §2, oraz do przekazania podpisanych oświadczeń do Działu Spraw Pracowniczych, w terminie do 30 czerwca 2015 r.

3. Rektor określi w drodze zarządzenia wzór umowy, o której mowa w §8 ust.7 i §16 ust.4 regulaminu wskazanego w §2.
§ 5
1. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2015 r. 
2. W terminie wskazanym w ust.1 traci moc Uchwała Senatu nr 20/2014 z dnia
23 czerwca 2014 r. w sprawie Regulaminu zarządzania dobrami własności intelektualnej i przemysłowej Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.
     Przewodniczący Senatu
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