ZARZĄDZENIE

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

nr R-0121-4/2009
z dnia 16 stycznia 2009 roku

w sprawie 

wysokości ekwiwalentu za używanie przez pracowników własnej odzieży

 i obuwia roboczego
Działając na podstawie art.66 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. nr 164 poz. 1365, z późn. zm.), §31 ust.2 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie oraz art.237⁷ §4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998r. nr 21 poz. 94, z późn. zm.), zarządza się, co następuje:
§1

Ustala się wysokość ekwiwalentu za używanie za zgodą pracowników własnej odzieży i obuwia roboczego, spełniających wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy w roku 2009  i 2010, dla następujących stanowisk: 

1) konserwator sprzętu 


-
190,00
zł brutto/rok,

i urządzeń sportowych




2) nauczyciel wychowania fizycznego
-
232,00
zł brutto/rok,

3) ratownik na basenie


-
250,00
zł brutto/rok,

4) pracownik recepcji basenu

-
168,00
zł brutto/rok,

5) archiwista                      

-
65,00  zł. brutto/ rok

6) goniec




-
76,00  
zł brutto/rok,

7) informatyk i konserwator 

w Centrum Informatyki

-
21,00 
zł brutto/rok,
8) magazynier, zaopatrzeniowiec
-
155,00
zł brutto/rok,
9) inspektor BHP, pracownik 



nadzoru inżynieryjno-technicznego
-
65,00 
zł brutto/rok.
§2

1. Wysokość ekwiwalentu, o którym mowa w §1, obejmuje całość odzieży i obuwia roboczego dla danego stanowiska (tj. wszystkie pozycje wymienione w zakładowej tabeli przydziału środków ochrony indywidualnej, odzieży i obuwia roboczego – w załączniku nr 3 do Regulaminu Pracy), przypadającą na dany rok. 

2. Zespół BHP oraz Ochrony Ppoż. składa do Kwestury w I kwartale roku kalendarzowego wniosek w sprawie wypłaty ekwiwalentu dla wszystkich stanowisk, którym przysługuje wypłata ekwiwalentu, po uzyskaniu zgody pracowników na używanie własnej odzieży  i obuwia roboczego w danym roku.

§3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
               Rektor








Prof. dr hab. Roman Niestrój
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