ZARZĄDZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
nr  R-0121-90/2010
 z dnia 1 grudnia 2010 roku

w sprawie

przeprowadzenia okresowej oceny nauczycieli akademickich 

Działając na podstawie art.66 i art.132 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. nr 164 poz. 1365, z późn. zm.) oraz §31 i §60  ust.1  pkt.2 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, zarządza się, co następuje:

§ 1

1. Zarządza się dokonanie oceny okresowej nauczycieli akademickich, zgodnie
z postanowieniami §60-61 statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

2. Z zastrzeżeniem ust.3-5, ocena, o której mowa w ust.1, dotyczy ostatnich 4 lat, tj. okresu od listopada 2006r. do października 2010r., i powinna zostać zakończona do 31 maja 2011r.

3. Przy dokonywaniu oceny, o której mowa w ust.1, organ oceniający uwzględni w sposób adekwatny do sytuacji fakt ewentualnych nieobecności nauczycieli akademickich
w pracy w okresie, którego dotyczy ocena, z powodów, o których mowa w art.132 Ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. nr 164 poz.1365,
z późn. zm.) i §64 ust.5-6 statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, lub z innych powodów przewidzianych w Kodeksie pracy, z zastrzeżeniem ust.5.

4. W odniesieniu do pracowników nieobecnych w pracy w okresie, w którym przeprowadzania jest ocena, z powodów, o których mowa w ust.3, ocena przeprowadzona zostanie po powrocie z urlopu, z zastrzeżeniem ust.5.

5. W sytuacji gdy, przeprowadzenie oceny zgodnie z ust.3-4 powodowałoby, iż z powodu nieobecności w pracy z przyczyn wymienionych w ust.3 pracownik wykonywał faktycznie obowiązki nauczyciela akademickiego krócej niż przez 2 lata, ocena dokonana zostanie po upływie pełnych 4 lat wykonywania tych obowiązków. 

§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Prof. dr hab. Roman Niestrój 

