ZARZĄDZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
nr  R-0201-5/2012
z dnia 12 stycznia 2012r.

w sprawie
zmiany podstawy prawnej Zarządzenia Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie nr R-0121-19/2007 z dnia 5 kwietnia 2007r. z późn. zm.

§ 1
W Zarządzeniu Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie nr R-0121-19/2007 z dnia 5 kwietnia 2007r. w sprawie wysokości dodatkowego wynagrodzenia przysługującego nauczycielom akademickim biorącym udział w pracach komisji rekrutacyjnej oraz za opracowanie recenzji lub ocenę dorobku w postępowaniu kwalifikacyjnym poprzedzającym zatrudnienie na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub wizytującego osoby nieposiadającej tytułu naukowego profesora albo stopnia naukowego doktora habilitowanego w Akademii Ekonomicznej w Krakowie, zmienionym Zarządzeniem Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie nr R-0121-80/2007 z dnia 8 października 2007r. zmienia się podstawę prawną w sposób następujący: 
uchylone z dniem 01.01.2012 r. przepisy „§ 12 pkt 1, 13 i § 15 rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 22 grudnia 2006r. w sprawie warunków wynagradzania za pracę i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. Nr 251, poz. 1852)” 
od dnia 01.01.2012 r. zastępuje się: 
„§ 12 pkt 1, § 13 i § 15 Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 5 października 2011 r. w sprawie warunków wynagradzania za pracę i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. nr 243, poz. 1447)”.
§ 2
Zarządzenie obowiązuje od dnia 01.01.2012 r.
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