ZARZĄDZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
nr R-0201-11/2016
z dnia 9 marca 2016 roku
zmieniające

Zarządzenie Rektora nr R-0201-2/2015 z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu podziału dotacji podmiotowej 

oraz realizacji tematów badawczych finansowanych ze środków przyznanych wydziałom Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie 

na utrzymanie potencjału badawczego (działalność statutowa)
Działając na podstawie art.66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (tekst jedn. Dz.U. z 2012 r. poz.572, z  późn.zm.) i §31 ust.3 pkt.2 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, w związku z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 11 września 2015 r. w sprawie sposobu ustalania wysokości dotacji i rozliczania środków finansowych na utrzymanie potencjału badawczego oraz na badania naukowe lub prace rozwojowe oraz zadania z nimi związane, służące rozwojowi młodych naukowców oraz uczestników studiów doktoranckich  (Dz.U. z 2015 r. poz. 1443 z późn. zm.), zarządza się, co następuje:
§ 1

W Załączniku do Zarządzenia Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie nr R-0201-2/2015 z dnia 28 stycznia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu podziału dotacji podmiotowej oraz realizacji tematów badawczych finansowanych ze środków przyznanych wydziałom Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie na utrzymanie potencjału badawczego (działalność statutowa) wprowadza się następujące zmiany:

1)  §2 ust.2 otrzymuje brzmienie:

„Zespół badawczy musi składać się z kierownika oraz co najmniej dwóch pracowników naukowo-dydaktycznych zatrudnionych na danym wydziale, którzy złożyli oświadczenie, o którym mowa w §3 ust. 2”;

2) §2 ust.5 lit. b) otrzymuje brzmienie:
„pracownicy, dla których Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy i nie złożyli oświadczenia, o którym mowa w §3 ust. 2”;
3) §3 ust.1 otrzymuje brzmienie:
„Wniosek o przyznanie środków na utrzymanie potencjału badawczego składany jest na formularzu, którego wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu, w terminie do dnia 31 stycznia roku, w którym ma być przyznana dotacja”;
4) §3 ust.2 otrzymuje brzmienie:
„Oświadczenia pracowników zatrudnionych przy prowadzeniu badań naukowych o wyrażeniu zgody na zaliczenie do liczby osób zaangażowanych w działalność naukowo-badawczą, zgodnie z wzorem określonym w załączniku nr 2 do niniejszego regulaminu składane są do dnia 15 czerwca roku poprzedzającego rok złożenia wniosku”;
5) §3 ust.3 otrzymuje brzmienie:
„Na podstawie oświadczeń, o których mowa w ust.2, sporządzany jest wydziałowy wniosek o przyznanie przez ministra właściwego ds. nauki dotacji na utrzymanie potencjału badawczego na rok następny”;
6) §4 ust.1 otrzymuje brzmienie:
„Finansowaniem mogą być objęte wyłącznie wnioski zgłoszone w trybie przewidzianym w §3”.

7) W §4 po ust.2 dodaje się ust.3 w brzmieniu:
„Podziału przyznanej katedrze kwoty na tematy badawcze dokonuje kierownik katedry”,

a numeracja kolejnych ustępów zmienia się w ten sposób, że dotychczasowe ustępy 3-7 otrzymują odpowiednio numery 4-8 
8) §5 ust.4 otrzymuje brzmienie:
„Kierownik tematu realizowanego w ramach badań statutowych zobowiązany jest
do przedłożenia raportu z realizacji tego tematu, według wzoru stanowiącego załącznik nr 7 do niniejszego regulaminu, w terminie 14 dni od daty zakończenia umowy”;

9) §5 ust.5 otrzymuje brzmienie:
„Kierownik tematu może wnioskować do prorektora właściwego ds. nauki o przesunięcie terminu odbioru wyników badań wskazanego w umowie o finansowanie tematu badawczego, z zastrzeżeniem iż ostateczny termin rozliczenia upływa 28 lutego następnego roku”;
§ 2

Załączniki nr 1-7 do Regulaminu podziału dotacji podmiotowej oraz realizacji tematów badawczych finansowanych ze środków przyznanych wydziałom UEK na utrzymanie potencjału badawczego (działalność statutowa) otrzymują brzmienie określone w Załącznikach nr 1-7 do niniejszego zarządzenia.
§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
  REKTOR

Prof. UEK  dr hab. inż. Andrzej Chochół
