ZARZĄDZENIE

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

nrR-201-7/2015
z dnia 23 lutego 2015 roku
w sprawie

zmian w Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
Działając na podstawie art.66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2012 r. poz.572, z późn.zm.) oraz §25 ust.5 i §31 ust.3 pkt.9 Statutu Uniwersytetu  Ekonomicznego w Krakowie, zarządza się, co następuje:
§ 1

W Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Rektora nr R-0201-33/2013 z dnia 22 lipca 2013 r., zmienionym Zarządzeniem Rektora nr R-0201-5/2014 z dnia 19 lutego 2014 r., wprowadza się następujące zmiany:

1) §17 pkt.2 lit.e otrzymuje brzmienie: 
„e)
Stanowisko ds. Bezpieczeństwa Informacji”;

2) §32 otrzymuje brzmienie:
„§ 32

1. Stanowisko ds. Bezpieczeństwa Informacji (R-SBI) realizuje zadania związane
z ochroną danych osobowych, ochroną informacji niejawnych i bezpieczeństwem.

2. Do zadań stanowiska należy:

1) w zakresie ochrony danych osobowych – pełnienie funkcji administratora bezpieczeństwa informacji, tj. w szczególności:

a) opracowanie i aktualizowanie dokumentacji wymaganej przepisami
w zakresie ochrony danych osobowych,

b) zaznajamianie osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami,

c) nadzorowanie przestrzegania w Uczelni przepisów w zakresie ochrony danych osobowych, w tym przeprowadzanie kontroli, 
d) nadzorowanie zapewnienia ochrony systemów teleinformatycznych,
w których przetwarzane są dane osobowe,

e) prowadzenie rejestru zbiorów danych przetwarzanych w Uczelni, w zgodzie z przepisami w zakresie ochrony danych osobowych,
f) sporządzanie sprawozdań dla Rektora,
g) sporządzanie stosownych dokumentów w zakresie ochrony danych osobowych (sprawozdań, odpowiedzi itp.) na żądanie GIODO,
h) opiniowanie umów, których przedmiotem jest powierzenie przez Uczelnię przetwarzania danych osobowych podmiotom trzecim;
2) w zakresie ochrony informacji niejawnych – pełnienie funkcji pełnomocnika
ds. ochrony informacji niejawnych, tj. w szczególności:

a) zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Uczelni, w tym stosowanie środków bezpieczeństwa fizycznego,

b) nadzorowanie zapewnienia ochrony systemów teleinformatycznych,
w których przetwarzane są informacje niejawne,

c) zarządzanie ryzykiem bezpieczeństwa informacji niejawnych,
w szczególności szacowanie ryzyka,

d) przechowywanie i ewidencja dokumentów niejawnych oraz akt postępowań sprawdzających Uczelni,

e) kontrola i nadzorowanie ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisów o ochronie tych informacji, w szczególności okresowa kontrola ewidencji i obiegu dokumentów niejawnych,

f) opracowywanie i przedstawianie Rektorowi planu ochrony informacji niejawnych, w Uczelni, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, a także jego aktualizowanie i nadzorowanie jego realizacji,

g) prowadzenie szkoleń w zakresie ochrony informacji niejawnych dla pracowników, studentów i doktorantów Uczelni,

h) prowadzenie zwykłych postępowań sprawdzających oraz kontrolnych postępowań sprawdzających w zakresie ochrony informacji niejawnych,

i) prowadzenie wykazu osób zatrudnionych w Uczelni albo wykonujących czynności zlecone, które posiadają uprawnienia do dostępu do informacji niejawnych, oraz osób, którym odmówiono wydania poświadczenia bezpieczeństwa lub je cofnięto;
3) w zakresie bezpieczeństwa:

a) realizacja polityki bezpieczeństwa na terenie kampusu Uczelni i domów studenckich,

b) monitorowanie i nadzór nad bezpieczeństwem Uczelni, w tym również poprzez nadzorowanie urządzeń monitoringu, 

c) stała współpraca z jednostkami zewnętrznymi, w ramach zawartych przez Uczelnię porozumień w zakresie porządku i bezpieczeństwa,

d) nadzorowanie i kontrolowanie prawidłowości realizacji przez portierów zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa Uczelni, w tym kontrola przestrzegania przez nich obowiązujących procedur, także
w przypadkach zagrożeń terrorystycznych,

e) współpraca z samorządem studenckim i samorządem doktorantów
w sprawach związanych z realizacją polityki bezpieczeństwa w Uczelni,

f) prowadzenie szkoleń z zakresu bezpieczeństwa dla pracowników, studentów i doktorantów Uczelni,

g) opracowywanie projektów wewnętrznych aktów normatywnych i ich zmian,
w zakresie związanym z polityką bezpieczeństwa,

h) analiza i ocena zgłaszanych postulatów i uwag oraz wnioskowanie
o podjęcie niezbędnych działań związanych z poprawą bezpieczeństwa
na terenie kampusu Uczelni i domów studenckich,

i) opiniowanie zabezpieczenia imprez odbywających się na terenie kampusu Uczelni,

j) prowadzenie stałych konsultacji i dyżurów dla pracowników, studentów
i doktorantów Uczelni w zakresie związanym z bezpieczeństwem
w Uczelni;
4) opracowywanie – w odniesieniu do zakresów działania Stanowiska, określonych w pkt.1-3 – wewnętrznych aktów normatywnych Uczelni
w niezbędnym zakresie określonym wymogami przepisów nadrzędnych;

5) współpraca przy ewentualnych kontrolach prowadzonych w Uczelni przez podmioty uprawnione w zakresach objętych działalnością Stanowiska;

6) zapewnienie prawidłowości merytorycznej i aktualności informacji na stronie internetowej Uczelni w zakresach objętych działalnością Stanowiska.”;
3) W załączniku nr 5 do regulaminu, w sekcji „Pion Rektora” słowa „Stanowisko ds. Bezpieczeństwa i Ochrony Informacji Niejawnych  (R-BIN)” zmienia się na słowa „Stanowisko ds. Bezpieczeństwa Informacji  (R-SBI)”.
§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
                                                                         

REKTOR

                                                                            Prof. UEK  dr hab. inż. Andrzej Chochół
