ZARZĄDZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
nr R-0201-35/2016
 z dnia 28 września 2016 roku


w sprawie

zasad wynagradzania nauczycieli akademickich

za prowadzenie zajęć w godzinach ponadwymiarowych i zajęć w językach obcych 

oraz zasad realizacji pensum 
od roku akademickiego 2016/2017
Działając na podstawie art.66 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. z 2012 r. poz. 572, z późn. zm.), §5, §11, §19 i §26 ust.1 Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie warunków wynagradzania za pracę i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz.U. z 2013 r., poz. 1571 z późn.zm.) oraz §31 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w  Krakowie, zarządza się, co następuje:
§ 1

Stawki brutto za wykonane ponadwymiarowe godziny zajęć dydaktycznych wynoszą:

	Stanowiska
	studia stacjonarne pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie,
w tym studia prowadzone
w językach obcych
	studia niestacjonarne pierwszego
i drugiego stopnia,
studia stacjonarne trzeciego stopnia
	studia niestacjonarne trzeciego stopnia

   

	1
	2
	3
	4

	· profesor zwyczajny

· profesora nadzwyczajny
z tytułem naukowym

· profesor wizytujący z tytułem naukowym
	80
	90
	110

	· profesor nadzwyczajny
ze stopniem doktora habilitowanego lub doktora

· profesor wizytujący ze stopniem doktora habilitowanego lub doktora


	75
	85
	100

	· adiunkt ze stopniem doktora habilitowanego
	72
	80
	90

	· adiunkt ze stopniem doktora

· starszy wykładowca
	67
	75 *
	80 *

	· asystent, 

· wykładowca

· lektor

· instruktor
	50
	60 *
	65 *


*  w odniesieniu do studiów trzeciego stopnia dotyczy wyłącznie zajęć z języków obcych (tj. stanowisk lektora, wykładowcy,    starszego wykładowcy języka obcego)
§ 2

Wynagrodzenie za egzamin prowadzony w ramach przewodu doktorskiego (z przedmiotów: ekonomia, nauka o zarządzaniu, filozofia, język obcy, towaroznawstwo), oblicza się według stawek określonych w kolumnie 2 tabeli, o której mowa w §1:

1) przewodniczący zespołu egzaminacyjnego – 2 godziny za 1 doktoranta,

2) członek zespołu egzaminacyjnego – 1 godzina za 1 doktoranta.

§ 3

Wynagrodzenie za pełnienie funkcji promotora, recenzenta i przewodniczącego komisji egzaminacyjnej, uczestniczących w obronach prac dyplomowych oraz za egzaminowanie studentów oblicza się według stawek:

1) za pracę licencjacką  –  30 zł za 1 godzinę

2) za pracę magisterską  –  40 zł za 1 godzinę,

3) za egzaminowanie studentów  –  40 zł za 1godzinę.

§ 4
W przypadku niepełnego zrealizowania pensum, wynagrodzenie, o którym mowa w §2-3, wypłaca się jedynie za godziny pozostałe po uzupełnieniu braku w pensum.

§ 5

1. Seminaria dyplomowe nie mogą przekraczać 50% pensum; hospitacje zajęć przykładowych nie mogą przekraczać 30% pensum; zajęcia odbywane w ramach dodatkowych środków, pochodzących ze źródeł innych niż określone w art. 94-94b, z wyłączeniem art. 94b ust.1 pkt 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym, np. zajęcia w ramach indywidualnych ścieżek edukacyjnych (tutoriale) nie mogą przekraczać 30% pensum. Hospitacje zajęć przykładowych (1 osoba w komisji x 3 godz. lekcyjne) i zajęcia odbywane w ramach dodatkowych środków (1 tutor x 15 godz. w semestrze za min. 5 studentów) nie mogą przekraczać łącznie 50% pensum. 
2. Za realizację postanowień ust.1 odpowiada kierownik katedry. 

§ 6
1. Ustala się dodatek dla nauczycieli akademickich z tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych zadań, bądź ze względu na charakter pracy lub warunki wykonywania pracy. 
2. Biorąc pod uwagę stopień pracochłonności przygotowania i trudności prowadzenia zajęć w języku obcym, ustala się wysokość dodatku dla nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia w językach obcych za każdą faktycznie zrealizowaną godzinę dydaktyczną w języku obcym, niezależnie czy zajęcia są wliczane do pensum, czy też rozliczane jako godziny ponadwymiarowe, w wysokości:

	Stanowiska
	Wysokość dodatku za 1 godzinę zajęć prowadzonych w językach obcych na studiach I i II stopnia
	Wysokość dodatku za 1 godzinę zajęć prowadzonych w językach obcych na studiach III stopnia

	1
	2
	3

	· profesor zwyczajny

· profesora nadzwyczajny
z tytułem naukowym

· profesor wizytujący z tytułem naukowym
	135
	210

	· profesor nadzwyczajny
ze stopniem doktora habilitowanego lub doktora

· profesor wizytujący ze stopniem doktora habilitowanego lub doktora

· adiunkt ze stopniem doktora habilitowanego
	115
	190

	· adiunkt ze stopniem doktora

· starszy wykładowca
	80
	160

	·  asystent, 

· wykładowca

· instruktor
	60
	120


3. Przepisów ust. 2 nie stosuje się do nauczycieli akademickich zatrudnionych w Studium Języków Obcych.
4. Dodatek, o którym mowa w ust.2, przyznawany jest przez rektora, na wniosek dziekana lub kierownika jednostki odpowiedzialnej za dane zajęcia, i wypłacany po każdym semestrze, na podstawie wykonania zajęć w języku obcym.
5. Dodatki, o których mowa w ust. 1-2, nie mogą łącznie przekroczyć 80% sumy wynagrodzenia zasadniczego i ewentualnego dodatku funkcyjnego pracownika.

§ 7
Wynagrodzenie za pracę w godzinach ponadwymiarowych przyznaje się, po złożeniu sprawozdania z wykonania zajęć dydaktycznych raz w roku, po zakończeniu roku akademickiego. Dopuszcza się możliwość wcześniejszej wypłaty wynagrodzenia za pracę w godzinach ponadwymiarowych, na indywidualny wniosek pracownika (wzór wniosku stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia), który zrealizował roczne pensum w semestrze zimowym.

§ 8
1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 października 2016 r.
2. Traci moc Zarządzenie Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie nr R-0121-83/2010 z dnia 8 listopada 2010 roku w sprawie wynagrodzenia nauczycieli akademickich za prowadzenie zajęć w godzinach ponadwymiarowych, zajęć w językach obcych i zajęć w Zamiejscowych Ośrodkach Dydaktycznych od roku akademickiego 2010/2011 z późniejszymi zmianami.
















     



    
    REKTOR






Prof. UEK dr hab. inż. Andrzej Chochół
