Załącznik

do Zarządzenia Rektora

nr R-0121-59/2009 z dnia 3 września 2009 roku
REGULAMIN

PRZYZNAWANIA  STYPENDIÓW  DOKTORANCKICH

W  UNIWERSYTECIE  EKONOMICZNYM  W  KRAKOWIE


§ 1

1. Stypendium doktoranckie przyznane może być doktorantowi stacjonarnych studiów doktoranckich, niezależnie od świadczeń otrzymywanych z funduszu pomocy materialnej dla doktorantów.
2. Do otrzymywania stypendium doktoranckiego uprawnieni są doktoranci będący obywatelami polskimi oraz będący cudzoziemcami odbywającymi kształcenie
na zasadach obowiązujących obywateli polskich.

3. Doktorant otrzymujący stypendium doktoranckie może podejmować pracę zarobkową wyłącznie w niepełnym wymiarze czasu pracy.


§ 2

1. Stypendium doktoranckie wynosi 60% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta ustalonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich.
2. Stypendium doktoranckie przyznawane jest na okres semestru, tj. na okres
od 1 października danego roku do 28 (29) lutego następnego roku lub na okres
od 1 marca do 31 lipca danego roku.

3. Stypendium doktoranckie może otrzymać doktorant II i III roku studiów doktoranckich, który terminowo realizuje program studiów doktoranckich (tj. zaliczał kolejne semestry studiów doktoranckich w terminach określonych w regulaminie studiów doktoranckich, bez ewentualnego przedłużania sesji), uzyskując w poprzednim roku akademickim średnią ocen nie niższą niż 4,5, oraz

1) wykazał się zaangażowaniem w realizację badań naukowych prowadzonych przez jednostkę naukowo-dydaktyczną Uczelni

lub

2) wykazał się zaangażowaniem w prowadzeniu zajęć dydaktycznych w ramach praktyk zawodowych.

4. Przez zaangażowanie, o którym mowa w ust.3 pkt.1, należy rozumieć spełnienie łącznie następujących warunków:

1) istotny wkład w badania statutowe realizowane przez Katedrę,

2) opublikowanie w poprzednim semestrze co najmniej jednego samodzielnego recenzowanego artykułu naukowego.

5. Przez zaangażowanie, o którym mowa w ust.3 pkt.2, należy rozumieć spełnienie łącznie następujących warunków:

1) czynny udział w prowadzeniu zajęć poza obowiązującym wymiarem godzin,

2) przygotowywanie konspektów, materiałów dydaktycznych itp.

§ 3

1. Stypendium doktoranckie przyznaje się na wniosek doktoranta, którego wzór stanowi załącznik do niniejszego regulaminu. 

2. Wniosek, o którym mowa w ust.1, należy złożyć do kierownika studiów doktoranckich,
za pośrednictwem właściwej jednostki administracji, w nieprzekraczalnym terminie: odpowiednio do 30 września w odniesieniu do stypendium na semestr zimowy lub do 28 lutego w odniesieniu do stypendium na semestr letni.

3. Do wniosku należy dołączyć:

1) opinię opiekuna naukowego (promotora) o stopniu zaawansowania prowadzonych przez doktoranta badań naukowych, wraz z uzasadnieniem roli i wagi tych badań
w rozwoju Uczelni i/lub realizacji jej celów i zadań, a także o stopniu przygotowania rozprawy doktorskiej,

2) zaświadczenie o prowadzeniu lub współprowadzeniu zajęć dydaktycznych
w ramach praktyk zawodowych w poprzednim semestrze oraz o wymiarze tych zajęć, z uwzględnieniem kryteriów wymienionych w §2 ust.5 (nie dotyczy wniosku
o stypendium na trzeci semestr), a także zaświadczenie o planowanym prowadzeniu lub współprowadzeniu zajęć w roku akademickim, w którym wypłacane miałoby być stypendium, 

3) potwierdzony przez opiekuna naukowego (promotora) wykaz osiągnięć naukowych, dydaktycznych, wdrożeniowych, organizacyjnych i innych za ostatni semestr,
z określeniem udziału w badaniach statutowych oraz załączonym spisem publikacji, wdrożeń itp.
4. Raz wykazane osiągnięcia nie mogą być podstawą ubiegania się o stypendium
na  kolejny semestr.


§ 4

1. W terminie 14 dni od daty określonej w §3 ust.2 kierownik studiów doktoranckich przekazuje zaopiniowany przez siebie wniosek komisji stanowiącej organ opiniujący Rektora w zakresie przyznawania stypendiów doktoranckich.

2. W skład komisji, o której mowa w ust.1, wchodzą:

1) prorektor właściwy ds. naukowych,

2) prorektor właściwy ds. dydaktycznych,

3) kierownicy studiów doktoranckich wszystkich wydziałów Uczelni.

3. Komisja ocenia złożone wnioski – biorąc pod uwagę możliwości finansowe Uczelni
(w tym wysokość środków przeznaczonych na przedmiotowy cel) – i rekomenduje przyznanie stypendium doktorantom, których osiągnięcia ocenione zostaną najwyżej.

4. Decyzję o przyznaniu lub nieprzyznaniu stypendium doktoranckiego podejmuje Rektor, biorąc pod uwagę rekomendację, o której mowa w ust.3. Decyzja Rektora jest ostateczna.

5. Decyzja, o której mowa w ust.4, przekazywana jest doktorantowi za pośrednictwem właściwej jednostki administracji. 

6. Od decyzji, o której mowa w ust.4, nie służy odwołanie, jednak w terminie 14 dni od daty jej otrzymania doktorant może zwrócić się do Rektora z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 5

Stypendium doktoranckie wypłacane jest za każdy miesiąc z góry, za wyjątkiem stypendium za październik, które wypłacane jest łącznie ze stypendium należnym za listopad, a także stypendium za marzec, które wypłacane jest łącznie ze stypendium należnym za kwiecień.

§ 6

1. Doktorant traci prawo do stypendium doktoranckiego w przypadku:

1) rezygnacji z otrzymywania stypendium – z ostatnim dniem miesiąca,
w którym złożona została rezygnacja,

2) skreślenia z listy doktorantów – z ostatnim dniem miesiąca, w którym nastąpiło skreślenie z listy doktorantów,

3) podjęcia pracy w pełnym wymiarze czasu – z ostatnim dniem miesiąca podjęcia pracy w pełnym wymiarze, 

2. Stypendium doktoranckie nie przysługuje doktorantowi, który uzyskał zgodę
na przedłużenie okresu odbywania studiów.

3. Osoba otrzymująca stypendium doktoranckie zobowiązana jest do jego zwrotu za okres, w którym stypendium pobrane zostało bezpodstawnie, w tym w szczególności
w przypadku gdy stypendium przyznane zostało w oparciu o nieprawdziwe informacje.

