ZARZADZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

nr R-201-15/2014
z dnia 16 kwietnia 2014 roku

W sprawie
wsparcia udzielanego studentom i doktorantom niepetnosprawnym
przez Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Na podstawie art. 66 ust. 1 w zw. z art. 13 ust. 1 pkt 9 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jedn. Dz.U. z 2012 r., poz. 572 z pézn. zm.) oraz § 31 ust. 2 i 3 Statutu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie podejmujgc dziatania majgce na celu stworzenie
rownych szans w dostepie do szkolnictwa wyzszego dla studentow i doktorantow
Z niepetnosprawnoscig oraz przewlekle chorych zarzagdzam co nastepuije:

§1

1. llekro¢ w niniejszym Zarzadzeniu mowa jest o:

1) Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,
2) BON — nalezy przez to rozumie¢ Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie.
2. Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, za posrednictwem Biura ds. Osob
Niepetnosprawnych podejmuje dziatania majace na celu:

1) Rejestracje studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnoscia badz przewlekle
chorych zgtaszajgcych sie do Biura po raz pierwszy celem otrzymania wsparcia.

2) Udzielanie studentom i doktorantom z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
oraz studentom i doktorantom przewlekle chorym informacji o przystugujacych im
mozliwosciach uzyskania pomocy ze strony Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie, a takze innych instytucji i organizacji oraz przystugujacych ulgach
i uprawnieniach.

3) Udzielanie wsparcia w zakresie wyrdwnania szans edukacyjnych studentow
i doktorantéw z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci oraz studentéw
i doktorantow przewlekle chorych, poprzez znajdowanie optymalnych rozwigzan
i opiniowanie podan i wnioskdow kierowanych przez w/w studentéw
i doktorantéw do os6éb i jednostek Uczelni, uprawnionych w przedmiocie
podejmowania decyzji, co do przyznania im konkretnych form pomocy.

4) Podejmowanie dziatan w kierunku mozliwej likwidacji istniejacych na terenie
Uniwersytetu =~ Ekonomicznego w  Krakowie  barier  organizacyjnych i
architektonicznych.
5) Udzielanie wsparcia pracownikom Uczelni, ktorzy majg kontakt ze studentami
i doktorantami z niepetnosprawnoscia.

§2

1. Osobg uprawniong do otrzymania wsparcia za posrednictwem BON jest student lub
doktorant Uczelni bedacy:

1) osoba niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (tj. Dz.U.
22011 r. nr 127, poz. 721 z pézn. zm.),



2) osobg przewlekle chorg, ktéra znajduje sie pod opiekg lekarza i ktéra dostarczy
odpowiednig dokumentacje medyczng potwierdzajgca jej stan zdrowia.

3) osobg z dysleksja, ktéra dostarczy odpowiednig dokumentacje potwierdzajacy jej
dysfunkcje.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, chcac skorzysta¢ z form wsparcia, o ktérych mowa
w §3 ust. 11 i 12 zobowigzana jest do wczesniejszej rejestracji w BON. Na rejestracje
sktada sie wypetnienie kwestionariusza rejestracyjnego stanowigcego zatgcznik nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia oraz przedtozenie do wgladu odpowiedniej dokumentac;ji
medycznej.

Przez dokumentacje medyczng rozumie sie:
1) orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
2) inny rownowazny dokument np. zaswiadczenie ZUS,
3) zaswiadczenie od lekarza specjalisty stwierdzajgce stan zdrowia.

W uzasadnionych przypadkach, BON moze zwréci¢ sie z prosbg o uzupetnienie
dokumentacji medycznej.

Za wyjatkiem dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3 punkt 1) i 2), przedtozone
dokumenty powinny by¢ wystawione w okresie maksymalnie 6 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku o rejestracje w BON. Uaktualnianie dokumentow, ktore majg charakter
okresowy, jest obowigzkiem osoby, o ktérej mowa w ust. 1, o czym jest ona pouczana
przez BON w formie pisemne;j.

Dane osobowe zawarte w kwestionariuszu rejestracyjnym sa objete ochrong zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926).

Na podstawie otrzymanej dokumentacji, informacji zawartych w kwestionariuszu
rejestracyjnym oraz rozmowy ze studentem lub doktorantem BON opiniuje sprawe
i proponuje adekwatne w danym przypadku rozwigzania.

Kazdy przypadek osoby, o ktérej mowa w ust. 1 ubiegajacej sie 0 przyznanie uprawnien
wskazanych w niniejszym Zarzadzeniu rozpatrywany jest indywidualnie, zgodnie z ideg
wyrownywania szans oraz racjonalnego dostosowania do potrzeb wynikajacych
Z niepetnosprawnosci lub choroby przewlekte;.

§3

W przypadku, gdy stan zdrowia studenta lub doktoranta uniemozliwia mu petne
uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych, a takze w zdawaniu egzaminéw
i uzyskiwaniu zaliczeh, mozliwe jest udzielenie mu wsparcia poprzez zastosowanie
,fozwigzan alternatywnych” wyréwnujacych jego szanse lub oferowanie dodatkowych
ustug, o ktérych mowa w ust. 12.

Zadne z rozwigzan alternatywnych stosowanych na Uczelni nie powinno prowadzi¢ do
zmniejszania wymagan merytorycznych. Odpowiedzialnos¢ za utrzymanie poziomu
merytorycznego spoczywa na prowadzacych zajecia.

Przez ,rozwigzania alternatywne” stosowane w procesie dydaktycznym, o ktérych mowa
w ust. 1, rozumie¢ nalezy wszelkie dziatania na rzecz studentéw i doktorantéw, o ktérych
mowa w § 2 ust. 1 niniejszego Zarzadzenia, ktére mogg by¢ podjete na ich rzecz
w granicach okreSlonych przepisami prawa powszechnie obowigzujacego oraz
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10.

11.

przepisami wewnetrznymi Uczelni, ktére to dziatania zmierzajg do wyrdwnywania szans
tych studentéw i doktorantéw wzgledem pozostatych oséb korzystajgcych z ustug
edukacyjnych swiadczonych przez Uczelnie. W przypadku, gdy przepisy, o ktérych
mowa w zdaniu poprzedzajgcym nie przewidujg bezwzglednego obowigzku Uczelni do
zastosowania danego rozwigzania alternatywnego, rozwigzanie takie moze by¢
przyznane wnioskodawcy w miare istniejacych w Uczelni mozliwosci.

Rozwigzania alternatywne, o ktérych mowa w ust. 1 nie majg charakteru pomocy
materialnej przyznawanej studentom oraz doktorantom Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie.

Rozwigzania alternatywne, o ktérych mowa w ust. 1 mogq byé udzielone na wniosek
uprawnionego studenta lub doktoranta. Wniosek ten sktadany jest w BON.

Whiosek o udzielenie wsparcia stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

W przypadku koniecznosci dodatkowej konsultacji ze studentem celem wskazania
najbardziej adekwatnego do jego potrzeb rodzaju rozwigzania alternatywnego, student
lub doktorant moze zostaé poproszony przez BON do ponownego stawiennictwa
w zakreslonym terminie. W przypadku niestawienia sie przez studenta lub doktoranta
w wyznaczonym do tego terminie, wniosek pozostawia sie bez rozpoznania.

Whniosek o zastosowanie alternatywnych rozwigzan kierowany jest do dziekana badz
innej jednostki Uczelni odpowiedzialnej za udzielenie zgody na zastosowanie danego
rozwigzania alternatywnego, po uprzednim zaopiniowaniu przez BON. W opinii BON
stwierdza, czy istnieje potrzeba zastosowania alternatywnego rozwigzania i sugeruje
mozliwe rozwigzania. W szczegdlnoéci, w ww. opinii winno sie uwzgledni¢ uzasadnione i
racjonalne potrzeby osoby ubiegajacej sie o zastosowanie wskazanego alternatywnego
rozwigzania, wiasciwg realizacje procesu dydaktycznego ww. osoby oraz zwigzek
pomiedzy rodzajem niepetnosprawnosci lub stanem zdrowia a napotkanymi przez ww.
osobe trudnosciami.

BON moze zaopiniowa¢ wniosek studenta badz doktoranta negatywnie, jesli nie
zachodzi zwigzek pomiedzy rodzajem niepetnosprawno$ci lub stanem zdrowia
a napotkanymi przez ww. osobe trudnosciami.

Opinia BON wraz z wnioskiem studenta lub doktoranta, o ktérym mowa w ust. 5,
kierowana jest przez BON w terminie nie pdzniej niz 7 dni od dnia ztozenia tego wniosku
do dziekana badz innej jednostki Uczelni, odpowiedzialnej za rozstrzygniecie wniosku
poprzez wyrazenie zgody, badz odmowe jej wyrazenia na zastosowanie wnioskowanego
przez studenta lub doktoranta rozwigzania alternatywnego.

Rozwigzania alternatywne moga polegac na:

1) stosowaniu dodatkowych urzadzen Ilub wiaczaniu w proces edukacji oséb
trzecich (zgodnie z § 17 ust. 3 i 4 Regulaminu Studiéw),

2) zmianie warunkdw uczestnictwa w zajeciach oraz form ich zaliczania,

3) stosowaniu alternatywnych form zapisu dla wykorzystywanych materiatow
dydaktycznych i egzaminacyjnych,

4) zmianie w sposobie zdawania egzaminu/zaliczenia,

5) dopasowaniu zaje¢ wychowania fizycznego do rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci,

6) uczestnictwie w lektoracie jezyka obcego prowadzonego w formie alternatywnej
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12. Student lub doktorant dodatkowo moga ubiegac sie o:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

przydzielenie dodatkowych konsultacji z przedmiotow na studiach,

indywidualne warunki korzystania z biblioteki (zgodnie z zasadami korzystania
z Wypozyczalni Ogdlnej),

zezwolenie na wjazd i parkowanie na terenie Uczelni,
pomoc w pozyskiwaniu materiatéw dydaktycznych niezbednych do studiowania,

miejsce w domu studenckim lepiej dostosowane do jego potrzeb wynikajacych
ze stopnia niepetnosprawnosci,

mozliwos¢ wypozyczenia specjalistycznego sprzetu oraz ksigzek z Biblioteczki
BON UEK.

13. Zgoda na nagrywanie zaje¢ na nosniki (o ktérym mowa w § 17 ust. 3 Regulaminu
Studiow) lub na korzystanie z ksigzek w wersji elektronicznej wymaga podpisania
w BON przez studenta lub doktoranta deklaracji o ochronie praw autorskich
i wykorzystaniu materiatdw wylgcznie na uzytek prywatny.

14. Zmiana warunkow uczestnictwa w zajeciach, o ktérej mowa w ust. 11 pkt. 2, moze

15.

16.

polegac na:

1) zwiekszeniu standardowo dopuszczanej absencji,

2) zmianie trybu zaje¢ na eksternistyczny,

3) zmianie form sprawdzania wiedzy w trakcie trwania zaje¢,

4) zmianie grupy ¢wiczeniowej, jezykowej, laboratoryjnej, konwersatoryjnej (o ktorej
mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu Studiow),

5) zmianie tradycyjnego lektoratu na lektorat w alternatywnej formie,

6) zmianie sali ¢wiczeniowej lub wyktadowej w terminie umozliwiajgcym dokonanie
przesunie¢ w planie zaje¢ (o ktoérej mowa w § 17 ust. 2 Regulaminu Studiow),

7) zastosowaniu indywidualnego trybu odbywania zaje¢ (ITZ), o ktérym mowa w §10

ust. 2 pkt. 1 Regulaminu Studiow).

Za alternatywng forme zapisu, o ktérej mowa w ust. 11 pkt. 3 uwaza sie: druk
0 powiekszonej czcionce, zapis elektroniczny, pismo brajla, nagranie audio lub video.

Zmiana w sposobie zdawania egzaminu/zaliczenia, o ktérej mowa w ust. 11 pkt. 4, moze
polega¢ na:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

przediuzeniu czasu trwania egzaminu/zaliczenia, jednak nie wiecej niz o 50%
czasu regulaminowego,
zmianie formy egzaminu z ustnej na pisemna lub z pisemnej na ustna,

zastosowaniu dodatkowych urzadzen specjalistycznych takich jak np. komputer,
oprogramowanie udzwiekawiajgce lub powiekszajace, klawiatura brajlowska etc.,

zastosowaniu alternatywnej formy zapisu,

roztozeniu egzaminu na czesci, zdawane we wskazanych odstepach czasowych
lub przesuniecie terminu egzaminu/zaliczenia,

wigczeniu do egzaminu osob trzecich np. ttumacza jezyka migowego, asystenta,
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7) zmianie miejsca egzaminu,

17. W przypadku niemozliwosci zorganizowania lektoratu w alternatywnej formie na naszej
uczelni, za zgoda Kierownika Studium Jezykdéw Obcych, dopuszcza sie mozliwosé, aby
student lub doktorant UEK (na  podstawie = Porozumienia  zawartego
w dniu 27 pazdziernika 2010 roku) uczestniczyt w lektoratach w formie alternatywnej na
innych uczelniach.

18. W przypadku studentéw z udokumentowang dysleksjg zastosowanie bedg miaty tylko
ust. 16 pkt. 1, 2, 3i 5 tylko w przypadku zaliczania lektoratow jezykéw obcych.

19. W przypadku wypozyczenia studentowi lub doktorantowi jakiegokolwiek mienia
stanowigcego wlasnos¢ Uczelni, o ktérym mowa w ust. 12 pkt. 6, studenci lub doktoranci
uzyskujg w momencie powierzenia im tego mienia pieczatke w indeksie. Pieczatka ta
podlega anulowaniu po zwroceniu przez studenta lub doktoranta mienia
w terminie do 15 lipca kazdego roku, w stanie niezmienionym, lub ktérego zmiany
wynikajg z jego uzywania zgodnego z jego przeznaczeniem.

20. Udzielane wsparcie okreslone w § 3 przyznawane jest studentom i doktorantom na
semestr, w zaleznosci od ich sytuacji zdrowotnej oraz potrzeb zwigzanych z procesem
dydaktycznym.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania.

REKTOR

Prof. UEK dr hab. inz. Andrzej Chochét



