
 
Karta przedmiotu  

 

Wydział :  Finansów  

Kierunek:  Prawo 

 

I. Informacje podstawowe 

Nazwa przedmiotu Praktyka zawodowa 

Język prowadzenia 

przedmiotu 

polski 

Profil przedmiotu ogólnoakademicki 

Kategoria przedmiotu praktyka 

Typ studiów jednolite magisterskie 

Liczba semestrów/semestr 2/8-9  

Czas trwania 
stacjonarne:  6 tygodni 

niestacjonarne:  6 tygodni 
 

Liczba punktów ECTS 8 (w tym liczba punktów ECTS za godziny kontaktowe: 1) 

 

II. Wymagania wstępne 

Lp. Opis 

1. Studencka praktyka zawodowa powinna odpowiadać charakterowi studiów na kierunku 

Prawo. 

 

III. Cele przedmiotu 

Lp. Opis 

1.  Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach. Pogłębianie wiedzy o poszczególnych 

instytucjach i podmiotach stosujących prawo. Poszerzenie znajomości języków obcych. 

2. Rozwijanie posiadanej wiedzy i umiejętności w drodze realizacji praktyki. 



3. Kształtowanie umiejętności: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, 

nawiązywania kontaktów, prowadzenia negocjacji. Przygotowanie studenta do 

samodzielności i odpowiedzialności za powierzone zadania. 

 

IV. Realizowane efekty kształcenia 

Kod Kat. Opis KEK 

E1 Wiedza Uzyskanie wiedzy praktycznej z obszaru działania podmiotu 

wybranego do realizacji praktyki. 

K_W03 

K_W04 

K_W05 

K_W09 

K_W11 

K_W13 

E2 Umiejętności Uzyskanie umiejętności praktycznych w zakresie obszaru 

działania wybranego do realizacji praktyki podmiotu. 

K_U01 

K_U02 

K_U03 

K_U04 

K_U05 

K_U07 

K_U08 

E3 Kompetencje 

społeczne 

Zdobycie kompetencji społecznych w drodze realizacji 

praktyki. 

K_K01 

K_K03 

K_K04 

K_K06 

 

V. Treści Kształcenia 

Praktyka  

Lp. Opis D (godz.) Z (godz.) 

P1 Konfrontacja wiedzy teoretycznej z praktyczną. .. … 

P2 Nabywanie wiedzy i umiejętności praktycznych. … … 

P3 Wykorzystanie wiedzy i umiejętności praktycznych. … … 

 

 

VI. Metody prowadzenia zajęć 

   Opis 

 Wykład audytoryjny 

 Konwersatorium 

 Prezentacja 



 Dyskusja 

 Praca w grupach 

 Symulacja 

X Analiza przypadku 

 Inscenizacja (odgrywanie ról) 

 Ćwiczenia tablicowe 

 Ćwiczenia terenowe 

 E-learning 

 Praca z podręcznikiem 

 Ćwiczenia laboratoryjne 

 

VII. Sposoby oceny 

Ocena formująca   

 Opis 

 Kolokwium 

 Zadania tablicowe 

 Odpowiedź ustna 

 Prezentacja 

 Projekt zespołowy 

X Projekt indywidualny 

 Referat 

 Aktywność na zajęciach 

 Ćwiczenie praktyczne 

 Sprawozdanie z ćwiczeń laboratoryjnych 

 

 

Ocena podsumowująca  

Sposób obliczania oceny końcowej (zgodnie z §18 pkt. 5 Regulaminu studiów) 

Zaliczenie przez opiekuna praktyk na podstawie raportu z przebiegu praktyki. 



 

VIII. Kryteria oceny 

w poszczególnych wierszach należy napisać jaką cześć Kierunkowego Efektu Kształcenia (z 

tabeli IV z zakresu Wiedzy, Umiejętności i Kompetencji społecznych) musi opanowaćstudent 

w celu otrzymania danej oceny; w tabelach podano tylko przykłady 

 

Efekt  ksz tałcenia E1  waga:  33% 

Nie osiągnął założonego efektu (ocena 2.0) Nie zrealizowano praktyki. 

Osiągnął w stopniu dostatecznym (ocena 3.0) Uzyskanie podstawowej wiedzy praktycznej. 

Osiągnął w stopniu dobrym (ocena 4.0) Uzyskanie wiedzy praktycznej z 

uwzględnieniem rodzaju branży w ramach 

której realizowana jest praktyka. 

Osiągnął w stopniu bardzo dobrym (ocena 5.0) Uzyskanie wymaganej w danej branży 

wiedzy praktycznej oraz zrealizowanie zadań 

wykraczających poza plan praktyki. 

 

Efekt  ksz tałcenia E2  waga:  33% 

Nie osiągnął założonego efektu (ocena 2.0) Nie zrealizowano praktyki. 

Osiągnął w stopniu dostatecznym (ocena 3.0) Nabycie podstawowych umiejętności 

praktycznych. 

Osiągnął w stopniu dobrym (ocena 4.0) Nabycie umiejętności praktycznych z 

uwzględnieniem specyfiki branży w której 

realizowana jest praktyka. 

Osiągnął w stopniu bardzo dobrym (ocena 5.0) Nabycie umiejętności wymaganych w 

branży w której realizowana była praktyka. 

 

Efekt  ksz tałcenia E3  waga:  33% 

Nie osiągnął założonego efektu (ocena 2.0) Nie zrealizowano praktyki. 

Osiągnął w stopniu dostatecznym (ocena 3.0) Uzyskanie podstawowej wiedzy z zakresu 

kompetencji społecznych. 

Osiągnął w stopniu dobrym (ocena 4.0) Uzyskanie wiedzy z zakresu kompetencji 

społecznych specyficznych dla branży w 

której realizowana jest praktyka. 

Osiągnął w stopniu bardzo dobrym (ocena 5.0) Uzyskanie umiejętności z zakresu 

kompetencji społecznych wymaganych w 

branży w której realizowana jest praktyka. 

 



 

Uzyskanie przez Studenta pozytywnej oceny końcowej z przedmiotu możliwe jest w 

przypadku zrealizowania wszystkich efektów kształcenia w stopniu co najmniej 

dostatecznym. Ocena końcowa z przedmiotu wyliczana jest według następującej formuły: 

 

33% * ocena z realizacji efektu E1 + 33% * ocena z realizacji efektu E2 + 33% * ocena z 

realizacji efektu E3  

 

IX. Obciążenie pracą studenta 

Rodzaj aktywności 
Liczba godzin 

stacjonarne niestacjonarne 

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim 

wynikające z planu studiów 

… … 

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim w ramach 

konsultacji (np. prezentacji, projektów) 
5 5 

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim w ramach 

zaliczeń i egzaminów 
2 2 

Przygotowanie do zajęć (studiowanie literatury, odrabianie 

prac domowych itp.) 
… … 

Zbieranie informacji, opracowanie wyników 43 43 

Przygotowanie raportu, projektu, referatu, prezentacji, 

dyskusji 
150 150 

Przygotowanie do kolokwium, zaliczenia, egzaminu … … 

Suma godzin 200 200 

Liczba punktów ECTS 8 

 

 

X. Informacja o nauczycielach 

Osoby prowadzące przedmiot  

Lp. Nauczyciel 

1. Opiekun praktyk w danej katedrze. 

 


